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DOHODA
Cislo: 24/31/054/278
0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktiva¢nej ¢innosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec a o poskytnuti prispevku na aktiva¢ni ¢innost’ formou mensich
obecnych sluzieb obci

USTREDIE iy URAD
PRACE, SOCIALNYCH |§‘E} ' PRACE, SOCIALNYCH

Spis: RSI/OAOTPP/ZAM/2024/17840
Cislo zaznamu: 2024/73557

uzatvorena podla § 54 ods. | pism. ¢) zikona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
v ramei projektu

..Podpora udrzania pracovnych nivyvkov — PUPN 2*
(dalej len ,.dohoda®)

medzi ucastnikmi dohody:

Urad préce, socidlnych veci a rodiny Rimavska Sobota
Sidlo: Cerencianska 18, 979 01 Rimavska Sobota
Zastipeny riaditelom: Ing. Aneta Vargicova

I1CO: 30794536

DIC: 2021777780

IBAN: SK65 8180 0000 0070 0053 2949 - Statna pokladnica
(dalej len .Jrad*™)

d

Obec: Obec Stranska

Sidlo: Stranska 66, 982 51 Stranska

Zastpena Statutarnym zastupcom: Martin Smiro

1CO: 00649538

DIC: 2021132817

IBAN™: SK&6 0200 0000 0000 1852 2392

SK NACE Rev. 2 (kod/nazov): 84110 - Vieobecna verejna spriava

(dalej len ..obec*, ,.rozpoctova organizacia zriadena obcou™ , prispevkova organizacia zriadena
obcou®)

“IRAN tictu, na ktory budii poukazované plathy zo strany tiradu. Ak uvedeny IBAN mie je totozny' s IBAN iétu, = ktorého v'ch bude o hec kraj
uskutocnovat bankové prevody na thradu uplatiovanych opravanenych ndakladav, uvedie/i sa aj tento/tieto iny'é IBANY. Za opravnené budu
povazované aj plathy = iného hankového uctu ov preukazatelne patriace obci krajm. ™
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Clinok L.
Ucel a predmet dohody

Ugelom dohody je Gprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri poskytovani prispevku
na aktivacéni ¢innost formou mensich obecnych sluzieb pre obec (dalej len ,financny
prispevok™) podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,.zakon
o sluzbich zamestnanosti*), ktory sa poskytuje zo zdrojov Statneho rozpoctu Slovenskej
republiky (dalej len SR SR*) prijemcovi prispevku v zmysle zikona ¢. 52004 Z. z.
o sluzbach zamestnanosti.

2. Predmetom dohody je Gprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni

3.

podmienok vykonavania aktivacnej ¢innosti formou mensich obeenych sluzieb pre obec a
o poskytovani finanéného prispevku prijemcovi prispevku, na thradu Casti nakladov na
osobné ochranné pracovné prostriedky, pracovné naradie, urazové poistenie uchadzacov o
zamestnanie, ktori st poberatel'mi pomoci v hmotnej nidzi, alebo su ¢lenmi domécnosti,
ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi (dalej len ,.UoZ") a Casti dalSich nakladov.
ktor¢ suvisia s vykondvanim aktivaénej ¢innosti formou mensich obeenych sluzieb pre obec
(dalej len .aktivaénd cinnost™) v sulade s platnymi a u¢innymi vSeobecne zaviznymi
pravnymi predpismi Slovenskej republiky. ak o prispevok poziadal.

Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku
poskytovaného SR SR.

Clanok II.
Priva a povinnosti tradu

Urad sa zaviizuje:

t2

sl

Pri vybere UoZ na vykonavanie aktivaénej ¢innosti spolupracovat’ s obcami.
Zabezpecit vyber vhodnych UoZ na vykon aktivacnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Poskytnat” obci v zmysle projektu .,Podpora udrzania pracovnych nivykov — PUPN 2*
prispevok na Ghradu ¢asti nakladov, ktoré stvisia s vykondvanim aktivaénej ¢innosti,
najviac vo vyske 3 391.20 €, ak o prispevok poziadala.

Pri stanoveni celkovej vysky poskytovancho prispevku podla bodu 3 zohl'adnit” dohodnuty
tyzdenny rozsah vykondvania aktivacnej ¢innosti, termin zacatia vykondvania aktivacnej
¢innosti, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v ¢l IT1. bod 3, ako aj celkovy pocet UoZ. ktori
vykondvaj, resp. vykonavali aktivacnu ¢innost’ a taktieZ skuto¢nost’, na aky ¢as bude UoZ
zaradeny na vykonavanie aktivaénej ¢innosti Po zohl'adneni tychto skuto¢nosti poskytnat’
obci mesacne prispevok za 1 UoZ vykonavajiceho aktivaéni €innost’ v Strukture:
prispevok na thradu casti nakladov, ktoré suvisia s vykondvanim aktivainej Cinnosti,
najviac 1 % celkovej ceny prace vypocitanej z priemernej mzdy v hospodarstve SR za I.-
II. stvrtrok 2023, spolu mesacne za 1 UoZ najviac vo vySke 18,84 €, ak o prispevok
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poziadala.

Poskytnat” obci, prispevok v plnej vyske podl'a bodu 4 tohto ¢linku v pripade, ak termin
zaatia aktivacnej Cinnosti UoZ je od 1. dia do 15. dha v kalendarnom mesiaci, ak
o prispevok poziadala.
Poskytnut” obci, prispevok v polovicnej vyske zo stanovenej plnej vysky v pripade. ak
termin zacatia aktivacnej ¢innosti UoZ je od 16. diia do konca kalendirneho mesiaca ak
o prispevok poziadala.

Poskytnat” obci prispevok v plnej vyske podla bodu 4 tohto &lanku, ak o prispevok
poziadala. ak UoZ odpracuje pocas kalenddrneho mesiaca viac ako dvojnisobok
dohodnutého tyzdenného pracovného ¢asu.

Poskytnut” obci prispevok v polovi¢nej vyske podla bodu 4 tohto ¢lanku, ak o prispevok
poziadala, ak UoZ odpracuje poc¢as kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého
tyzdenného pracovného Casu, resp. menej ako dvojnasobok tyzdenného pracovného Gasu.

Poskytnut’ obci, ak o prispevok poziadala, mesacne prispevok za UoZ, ktori vykondvali
aktivacni  Cinnost’ v prislusnom kalendarnom mesiaci vo vyske zodpovedajicej
skuto¢nostiam podla bodu 4, 5. 6 tohto ¢lanku a skutocéne vynaloZzenym a preukdzanym
vydavkom.

Poukazovat obci pocas doby organizovania aktivaénej ¢innosti mesacne prispevok na tcet.
ak o prispevok poziadala, najneskor do 30 kalendarnych dni odo dia predloZenia vietkych
dohodnutych dokladov. V pripade, ak urad zisti v predloZzenych dokladoch nezrovnalosti
alebo ma opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti predlozenych dokladov.
lehota na vyplatenie financného prispevku podl'a predchadzajicej vety neplynie, a to az do
skoncenia kontroly pravosti a spravnosti predlozenveh dokladov alebo do odstrinenia
zistenych nezrovnalosti.

Vyplatit’ obci posledni cast’ prispevku, ak o prispevok poziadala, z celkového dohodnutého
prispevku po kompletnom predlozeni a skontrolovani dohodnutych dokladov a po
predlozeni ,, Spravy o prinose organizovania aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych
sluzieb pre obec / rozpoctovii organizdaciu zriadenu obcou / prispevkovit organizdciu
zriadenii obcou v porovnani so stavom pred jej zacatim* (dalej len ,,sprava*) v silade so
» Zamerom organizovania aktivacnej ¢innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec
rozpoctovii organizdciu zriadeni obcou / prispevkovii organizdciu zriadenti obcou v ramci
projektu Podpora udrzania pracovaych navvkov — PUPN 2* a v sulade s bodom 8 tohto
¢lanku.

. Vratit obci origindly dokladov predlozenych podla ¢l. I11. bodu 7 tejto dohody v lehote do

60 kalendarnych dni odo dna ich predlozenia. ak sa ucastnici dohody nedohodnu inak.

Oznamit” obci, ak docasnd pracovna neschopnost’ UoZ pocas vykonavania aktivacne]
¢innosti trvd viac ako 30 kalendarnych dni, odstipenie turadu od dohody s UoZ.

. Pri pouzivani verejnych prostriedkov zachovavat  hospodarnost’. efektivnost’ a G¢innost” ich

pouzitia v zmysle § 19 ods. 6 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej
spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
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13. Urad zastavi poskytnutie prispevku diom nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o ulozeni pokuty za porusenie zikazu nelegilneho zamestnavania podla prvej vety § 70
ods. 11 zakona o sluzbach zamestnanosti, ak den nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia
o ulozeni pokuty za poruenie zikazu nelegilneho zamestnavania je po 1.1.2023.

14. Ak po datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenie
zikazu nelegalneho zamestndvania bol obci vyplateny prispevok v zmysle tejto dohody,
arad vyzve obec na vrétenie tej Casti poskytnutého prispevku. ktora bola vyplatena po
datume nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty. Pre uplatnenie tejto
povinnosti nie je rozhodujice obdobie, za ktoré bol financny prispevok vyplateny, ale den
jeho vyplatenia uradom, v porovnani s diiom pravoplatnosti rozhodnutia o pokute.

Clanok I11.
Prava a povinnosti obce

Obec sa zaviizuje:
1. Zabezpetit aktivaénu ¢innost’ formou mensich obeenych sluzieb pre obec

1.1 Zabezpecit' aktivacni ¢innost’ pre obec tak, aby prace vykondvané UoZ boli urcené najmi
na tvorbu, ochranu, udrziavanic a zlepSovanie zivotného prostredia v obci, zlepSenie
ekonomickych podmienok, socidlnych podmienok. kultirnych podmienok obyvatel'ov
obce. starostlivost’ o ochranu a zachovanie kultdrneho dedicstva, podporu vzdelavania,
rozvoj a poskytovanic socidlnych sluzieb a d'alich ¢innosti v socialnej oblasti, rozvoj a
ochranu duchovnych a kultirnych hodnét. doplnkové vzdelavanie deti a mladeze a na
rozvoj a podporu komunitnej ¢innosti.

2

Zabezpecit po dobu od 01.04.2024 do 31.12.2024 vykondvanie aktivacnej ¢innosti pre 20
UoZ v Struktare:

Pocet hodin

Druh vykonavanych Termin Rozsah i
pric podl'a ods. 1.1 Pocet UoZ  ISCO-08 vyKkonivania (tyZdenny m'cs'acnz 4
tohto ¢lanku® od/do rozvrh hodin) (i
| _ [ hod.)
Tvorba. ochrana,
udrziavanie a O
z!(._'psm':cmle 16 9613999 31122024 16 64
zivotn¢ho
prostredia v obci
ZlepSovanie N———
kultarnych * RE2Za00 31.12.2024 16 64
podmienok

3. Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykondvania aktivacne)
¢innosti UoZ v Strukture:
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Pondelok  Utorok  Streda Stvrtok Piatok

od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od-do od - do

ukazovatel’
¢asové rozpiitie 8,00 8,00
(v hodinich) 16,00 16.00

pocet UoZ 20 20

Po odpracovani maximéalneho dohodnutého mesaéného poctu hodin pre 1 UoZ
v sledovanom mesiaci sa vyssie uvedeny denny rozvrh vykonavania aktivacnej ¢innosti pre
tohto UoZ nepovazuje za zavizny.

Ak rozvrhnuty pracovny ¢as pripadne na den pracovného pokoja (Statny sviatok), tento den
sa povazuje za odpracovany.

4. Viest denni evidenciu dochdadzky UoZ. ktori sa z(casthuju na vykondvani aktivacnej
&innosti, s ich viastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuju Géast na vykondvani aktivacnej
Ginnosti. Obec uvedent evidenciu uschoviva a poskytuje ju na fyzicka kontrolu uradu na
zéklade vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

5. Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadzky UoZ 1 original al kopiu
vyhotovenia na iirad prvy pracovny deii po skon&eni kalenddrneho mesiaca. v ktorom
sa vykondvala aktivatna ¢innost' ato ,, Evidenciu dochdadzky UoZ, ktori vykonavaju
aktivacnii cinnost formou mensich obecnych sluzieb pre obec alebo formou mensich sluzieb
pre samospravny kraj v ramci projekiu Podpora udrZania pracovaych navvkov — PUPN 2
vemysle § 54 ods. | pism. ¢) zdkona o sluzbach zamestnanosti™, potvrdeni podpisom
Statutarneho zastupcu.

6. Dohodnuty rozvrh hodin vykonavania aktivacnej cinnosti podla predlozen¢ho denného
rozvrhu zadiatku a konca vykonavania aktivacnej Cinnosti UoZ je pre obec zavizny
s vynimkou, ak povinnost UoZ odpracovat’ dohodnuty pocet hodin pripadne na den
pracovného pokoja. Dni pracovného pokoja (Statne sviatky) sa nenadrabaji. V pripade, ak
na zéklade predlozeného denného rozvrhu mé obec zaujem v odovodnenych pripadoch
organizovat' aktivaéné prace inak. napr. pocas dni pracovn¢ho pokoja alebo vol'na, resp. vo
vecernych hodinach alebo noénych hodinach. tato skutoc¢nost oznami obec tradu. Urad o
uvedenej skutocnosti upovedomi UoZ. UoZ moze vykonavat aktivacni ¢innost’
aj vo vecernych a no¢nych hodinach, resp. v dioch pracovného pokoja a volna s tym,
7e v takychto pripadoch drad vyzaduje pisomny suhlas UoZ.

7. Predkladat’ uradu najneskér do posledného dia kalendirneho mesiaca nasledujuceho
po skonéeni kalenddrneho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, v 1 vyhotoveni ziadost

o Ghradu platby a vyhlasenie ziadatela o hodnovernosti dokladov k finanénému prispevku

spolu s dokladmi preukazujicimi skuto¢ne vynalozené naklady:

a) podporné doklady - 1 origindla 1 kopiu dokladov o pouzitych finanénych prostriedkoch
(faktary a doklady o zaplateni urazového poistenia, nakupe osobnych ochrannych
pracovnych prostriedkov. pracovného naradia a dalsich savisiacich opravnenych
vydavkov), 1 original a 1 kopiu vypisu bankového i¢tu prijemcu alebo 1 original a |
kopiu potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby a v pripade platby v hotovosti
vydavkovy a prijmovy pokladni¢ny doklad i doklad z registraénej pokladne,
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b) . I¥kaz k v¥poctu prispevku na aktivacnii cinnost’ v ramct projektu Podpora udrzania
pracovaych navvkov — PUPN 2 formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo
Sformou mensich sluZieb pre samospravay kraj v zmysle § 54 ods. 1 pism. ¢) zdkona
o sluzbach zamestnanosti*

¢) zoznam vydavkov na realiziciu aktiva¢nej ¢innosti.

d) pri predkladani poslednej Ziadosti o Ghradu platby predlozit’ spravu v 1 vyhotoveni.

Obec je povinna v sprave uvadzat informécie, ¢i boli vynaloZené finanéné prostriedky

vyuzit¢ hospodarne, efektivne, Gcelne a primerane vo vztahu k ciel'u. ktorym bolo

dosiahnut’" ziskanie praktickych skusenosti pre potreby trhu price UoZ. Obec
zdokumentuje obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych prac,
pripadne inym hodnovernym sposobom pri pracach, pri ktorych je to mozné.

obec je povinna predkladat’ G¢tovné doklady v rozsahu podla § 10. ods. 1 zakona ¢.

431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov,

f) poslednt Ziadost o uhradu platby obec predlozi uradu najneskdr do 08.01.2025.

(¢

i V pripade predloZenia Ziadosti o Uhradu platby spolu s vyssie uvedenymi
dokladmi elektronickymi  prostriedkami, Ziadost musi byt podpisana
kvalifikovanym elektronickym podpisom v zmysle zikona ¢. 272/2016 Z. z.
o doveryhodnych sluzbach pre elektronické transakcie na vnatornom trhu
a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov a musi byt podand z elektronicke;
schranky zamestnavatel'a, aktivovanej na portali Slovensko.sk.

Na ziklade poziadavky tradu je obec povinna predlozit’ origindly vyssie
uvedenych dokladov v pripade, ak je potrebné ich overit.

7.2 Lehota na predloZenie Ziadosti o thradu platby sa povazuje za splneny, ak je
dorucena na trad najneskor v posledny den lehoty uvedenej v bode 7 v prvom
odseku tohto ¢linku a v pripade poslednej Ziadosti o uhradu platby v posledny
den Iehoty uvedenej v bode 7 pism. f) tohto ¢lanku.

Oznamit’ uradu pisomne kazdi zmenu dohodnutych podmienok najneskér do 30
kalendarnych dni odo dna, kedy skuto¢nost’ nastala.

Oznamit" uradu ncucast, nedodrzanie rozsahu hodin, necskonéenie alebo odmictnutic
vykonavania aktiva¢nej ¢innosti UoZ bezodkladne. najneskor do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutocnosti.

V pripade predc¢asného ukonc¢enia vykonavania aktivacnej ¢cinnosti UoZ sa takéto uvolnené
miesto na aktivaénl ¢innost’ nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej pracovne;
neschopnosti UoZ zaradeného na vykondvanie aktivaénej ¢innosti nemdze obec prijat
na vykonavanie aktivacnej Cinnosti iného UoZ. UoZ po ukonéeni docasnej pracovnej
neschopnosti moze vo vykondvani aktivaénej ¢innosti pokradovat’ v zmysle platnej dohody
s uradom, pricom doba vykondvania aktiva¢nej ¢innosti sa mu o dobu docasnej pracovne;
neschopnosti nepredlzuje. Vykonavanie aktivanej Cinnosti UoZ sa konéi uplynutim
dohodnutej doby, ak doc¢asna pracovna neschopnost’ tohto UoZ trva dlhsie ako je dohodnuta
doba vykonavania aktiva¢nej ¢innosti. Za ospravedlnent neacast’ UoZ na vykonavani
mensSich obecnych sluzieb pre obec sa povazuje praceneschopnost’, darovanie krvi.
sprevadzanie rodinn¢ho prislusnika na zdklade pisomného potvrdenia oSetrujuceho lekéra
a navsteva lekdra na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujuceho lekdra a iné vazne osobné
dovody. V' pripade vzniku ospravedinenej neiicasti UoZ na vykondvani aktivacnej c¢innosti,
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maoZe obec poskytmit' UoZ na zdklade jeho zdujmu priestor dohodmit' sa na odpracovani
hodin  ospravedinenej nepritomnosti v ndhradnom termine tak, aby mesacny pocet
odpracovanych hodin bol minimdlne 64 hodin v konkrétnom mesiaci.

Ndhradny termin urci zodpovedny: Statutarny zastupca obce, resp. prislusnej nimi zriadenef
organizacie aktivacnej cinnosti v konkrétnom mesiaci, kedy doslo k neodpracovaniu
uvedenvch — hodin - z dovodu  ospravedinenej  nepritomnosti  (teda nie v mesiaci
nasledujiicom).

. Predlozit’ spravu v stlade so ,, Zdmerom organizovania aktivacnej cinnosti v ramci projektu

Podpora udrzania pracovnych nivvkov — PUPN 2 podla § 54 ods. 1 pism. ¢ zdkona
o sluzbach zamestnanosti* a v sulade s ¢l. I1. bod 9.

- Poutit’ UoZ zaradenych na vykonavanie aktivacnej Einnosti o povinnosti dodrziavat

predpisy na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykondvani aktivacnej ¢innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o pouceni. Zabezpeéit tdrazové poistenie UoZ
zaradenych na vykonavanie aktivaénej ¢innosti a predlozif kopiu zmluvy o drazovom
poisteni tradu.

Vi stlade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zakona &. 124/2006 Z. 7. o bezpec¢nosti
a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorich
predpisov plnit’ povinnosti a opatrenia ustanovené tymto zikonom v rozsahu nevyhnutnom
na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci voéi UoZ nachadzajuceho sa s jej
vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyziadanie Gradu preukézat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoznit' vykon
fyzickej kontroly a poskytovat pri tejto kontrole su¢innost priebezne po celt dobu platnosti
tejto dohody, a to aj po ukonéeni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

. Umoznit’ poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny

Slovenskej republiky. Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny, iradu a d'alsim kontrolnym
organom a orgdnom auditu nahliadnut’ do svojich G¢tovnych vykazov, bankovych vypisov
a dalSich dokladov a umoznit vykonanie kontroly a auditu priebezne pocas trvania
zaviizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukonéeni ich trvania az do 31.12.2028.
V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnost’ vratit’
poskytnuté finan¢né prostriedky v plnej vyske.

Vytvorit' poverenym zamestnancom Ministerstva préce, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky. Ustredia prace, socidlnych vecia rodiny, tradu a dalsich kontrolnych
a auditorskych organov vykonavajicim kontrolu primerané podmienky na riadne a véasné
vykonanie kontroly a poskytnit” im pri jej vykone potrebnii sti¢innost’ a vietky vyziadané
informécic a listiny tykajice sa najmé opravnenosti vynalozenych nékladov.

. Uchovévat' tito dohodu. vratane jej priloh, dodatkov a vietkych dokladov tykajacich sa

poskytnut¢ho finanéného prispevku az do 31.12.2028.

Obec je v pripade ulozenia pokuty za porusenie zikazu nelegalneho zamestnavania povinna
oznamit’ aradu vydanie pravoplatného rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenic zikazu
nelegdlneho zamestnavania, a to bezodkladne po nadobudnuti pravoplatnosti rozhodnutia o
uloZeni pokuty.
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19. Obec, ktorej bola ulozena pokuta za porusenie zikazu nelegalneho zamestnavania Statneho
prislusnika tretej krajiny podla § 2 ods. 3 zdkona C. 82/2005 Z.z. o nelegalnej praci a
nelegdlnom zamestndvani  je povinna do 30 dni odo dna nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie zakazu nelegalneho zamestnavania vratit
finanéné prispevky podla zikona o sluzbich zamestnanosti  poskytnuté v obdobi 12
mesiacov predchadzajucich diu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia. Vratenic

finanénych prostriedkov je zaroven povinny oznamit’ Gradu.

Clanok V.
Opravnené vydavky

|. Za opravnené naklady sa povazuji len tie naklady, ktoré vznikli obci v stvislosti s touto
dohodou. najskdr v dei jej ucinnosti a boli skutocne vynalozené obcou / rozpoctovou
organizciou zriadenou obcou / prispevkovou organiziciou zriadenou obcou a su riadne
oddvodnené a preukazanc.
V pripade platieb v hotovosti sa ndklady opravnené vtedy, ak stav pokladne pri konkrétnej
platbe v defi platby nebude minusovy.

2. Vydavky v savislosti s finanénym prispevkom st opravnené len v tom pripade. ak:

- vznikli v opravnenom obdobi. teda v rimei pisomne dohodnutého obdobia realizacie
aktivacnej ¢innosti,

- st v salade so schvilenou $pecitikiciou osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
pracovného ndradia a dalsich nakladov stivisiacich s vykonavanim aktivacnej ¢innosti,

- 0 primerané, t. j. zodpovedaji cenam beznym (obvyklym) na trhu v ¢ase ich vzniku,

- navzajom sa neprekryvaju,

- st podlozené uctovnymi dokladmi v zmysle zikona ¢. 4312002 Z. z. o ultovnictve v
zneni neskorsich predpisov, ktoré st riadne evidovane v uctovnictve obee a s v sulade
s platnymi vieobecne zaviiznymi pravnymi predpismi,

- boli vynalozené v silade s platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky,

- st vynalozené hospodarne, G¢elne a efektivne pre acely vykonu aktivaénej Cinnosti a
nevznikli koncom posledného mesiaca pred ukoncenim vykonu aktivaénej ¢innosti.

Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je nevyhnutny pre realizaciu projektu
a vyluéne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

3. Prispevok poskytovany aradom podla ¢l. 11. bod 3 tejto dohody sa pouzije len v rozsahu
a struktire. ktora sivisi s organizovanim a priamym vykonavanim aktivacnej ¢innosti UoZ.
Prispevok je mozné pouzit na Ghradu Casti nakladov na osobné ochranné pracovné
prostriedky. pracovné naradie a razové poistenie UoZ a na thradu ¢asti d'alSich nakladov.
ktoré stvisia s vykonavanim mensich obecnych sluzieb pre obec alebo mensich sluzieb pre
samospravny kraj.

4. Prispevok nie je mozné pouzit' na investicie, kapitalove vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatel'a. Ziadatel' pouzije prispevok v sulade s kalkulaciou nakladov, ktora je
sucastou .. Zamerom organizovania aktivacnej ¢innosti v ramci projektu Podpora udrzania
pracovinych ndavvkov — PUPN 2 podla § 54 ods. 1 pism. ¢) zakona o sluZbach
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samestnanosti” a v shlade so zasadou preukazatelnosti. hospodarnosti a efektivnosti
vynakladania prostriedkov z verejnych zdrojov.

Pri nakupe nového zariadenia/vybavenia opravnenymi vydavkami budu vydavky na nakup
nového zariadenia/vybavenia vo forme beZznych nikladov (t. j. ndkup hmotného majetku
do 1 700 € a ndkup nehmotného majetku do 2 400 €).

Hotovostné platby zahfnajice vydavky na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného
majetku vritane vydavkov stvisiacich s obstaranim tohto majetku nie st opravnené.
Zakazuje sa platba v hotovosti. ktorej hodnota prevysuje 5 000 €.

Clanok V.
Osobitné podmienky

Obec, ktorej sa poskytuju verejné prostriedky. zodpovedd za hospodarenie s nimi aje
povinna pri ich pouZivani zachovivat’ hospoddarnost’, efektivnost’ a Gdinnost ich pouzitia
vzmysle § 19 ods. 3 zakona ¢. 523/2004 7. 7. o rozpoCtovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Obec berie na vedomie, e finanény prispevok je prostriedkom vyplatenym zo SR SR. Na
acel pouzitia tychto prostriedkov, kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie sa vztahuje rezim
upraveny v osobitnych predpisoch, najmi § 68 zikona o sluzbach zamestnanosti, zakon ¢,
3572015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlich verejnej spravy a o zmene a doplneni
nicktorych zédkonov v zneni neskorsich predpisov, zikon €. 394/2012 Z. z. o obmedzeni
platieb v hotovosti.

Uzatvorenim tejto dohody nevznika obei narok na uhradenic nakladov v pripade, ak v ramci
plnenia  podmienok dohody nepreukize okrem opravnenosti ndkladov aj jeho
nevyhnutnost’. hospodarnost, efektivnost’, téelnost a Géinnost.

V pripade nedodrzania zaviizku podla ¢l. T11. bod 12 obec znasa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak obec nepredlozi doklady v lehote stanovenej v ¢l. TI1. bod 5
av ¢l IIL bod 7. ak sa G&astnici dohody nedohodnt inak.

Zavazné porusenie podmicnok tejto dohody je povazované za porusenie financnej
discipliny podl'a zikona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidliach verejnej spravy
aozmene adoplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich predpisov. Podozrenie
z porusenia financnej discipliny zo strany prijemcu financného prispevku je dovodom pre
vykon naslednej finanénej kontroly tradu. Ak sa preukaze porusenie finan¢nej discipliny a
prijemca finan¢ného prispevku neuhradi d1zni sumu do skondenia kontroly, Grad postapi
prislusni spisovii dokumentaciu na spravne konanie Uradu vlidneho auditu, ktory je
opravneny ukladat’ a vyméhat odvod, penale a pokutu za porusenie finanénej discipliny pri
nakladani s prostriedkami SR SR a prijemca finanéného prispevku je v zmysle § 31 zakona
¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
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niektorych zakonov v sneni neskordich predpisov povinny vratit finanéné prostriedky
v stanovenej vyske.

7. Poskytnutie finanéného prispevku sa obci zastavi diiom nadobudnutia pravoplatnosti
rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenie zakazu nelegdlneho zamestnavania podla prvej
vety § 70 odsek 11 zakona o sluzbich zamestnanosti, ak dei nadobudnutia pravoplatnosti

rozhodnutia o uloZeni pokuty za porusenic zikazu nelegalneho zamestndvania je po
1:1.2023.

8. Obec. ktorej bola uloZena pokuta za porudenie zakazu nelegalneho zamestnavania Statneho
prislusnika tretej krajiny, podla § 2 ods. 3 zakona C. 82/2005 Z.z. je povinna do 30 dni odo
dia nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia o ulozeni pokuty za porusenic zakazu
nelegalneho zamestnivania vratit finanéné prispevky podla tohto zakona poskytnuté v
obdobi 12 mesiacov predchadzajicich diu nadobudnutia pravoplatnosti tohto rozhodnutia.

Clinok VI
Skonéenie dohody

1. Riadne skonéenie tejto dohody nastanc splnenim zaviizkov acastnikov dohody a sucasne
uplynutim doby, na ktora bo la dohoda uzatvorena.

IJ

Uginky tejto dohody zanikaja splnenim zavizku Gcastnikov tejto dohody, odstipenim obce
od tejto dohody, odstapenim aradu od tejto dohody, ukontenim dohody na zaklade
vzdjomnej pisomnej dohody. sanikom obce . bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny
nistupca neprevezme zavizky vyplyvajiice 7 tejto dohody. O uvedenych skutocnostiach sa
Girad zavizuje bezodkladne upovedomit’ obec .

('S )

Tato dohodu moZno skon¢it’ na ziklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pricom
oprivnene poskytnute a Cerpané plnenia za organizovanie aktivacnej ¢innosti UoZ
poskytnuté obei, do dna G¢innosti ukoncenia dohody zostavaji tymto nedotknute.

4. Kazdy z acastnikov dohody je opravneny pisomne dohodu vypovedat. Vypovednd doba je
jednomesacna a zacina plynat od prvého dna kalendarneho mesiaca nasledujiceho po
dorueni vypovede. Vypovedanim dohody zo strany obce , ktorej vznika jej povinnost
vratit na acet tradu vietky poskytnuté financné prostriedky do 30 kalendarnych dni odo
dia podania vypovede na postovi prepravu alebo osobného podania na rade.

5. Kazdy z acastnikov dohody je oprivneny odstupit’ od dohody v pripade jej zavazného
porusenia. Pre platnost odstapenia sa vyzaduje pisomn¢ oznamenie o odstupeni dorucené
druhému Gcastnikovi tejto dohody. Odstapenie je acinné diom dorucenia oznamenia
o odstapeni druhému Gcastnikovi tejto dohody. Odstipenim od dohody je obec, povinna
vratit Gradu poskytnuté finanéné prostriedky do 30 kalendarnych dni od nadobudnutia
a¢innosti odstiipenia na Gcet Gradu.

6. Za zavazné porusenie podmicnok tejto dohody zo strany obce sa povazuje najma:
a) porusenie ¢l 111 bodov 1, 2. 3. 4a 18 a 19 tejto dohody,
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b) vykonavanie aktivacnej Cinnosti v rozpore so zamerom organizovania aktivacnej
¢innosti,

¢) ak sa UoZ nezicastiuje() vykondvania aktivatnej cinnosti, priom st vedenj
v evidencii dochadzky,

d) ak obec. ktord pouziva veci a prostriedky opravnene zakipené v ramci realizicie
aktiva¢nej ¢innosti na iné ucely,

¢) ak sa nevykonala prica podra dohody,

f) porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e). ak nic je
mozné dohodnat’ ich plnenie v dodatocne;j lehote,

g) opakované porusenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e).

h) porusenie rozpoctovej discipliny.

Za vazne porusenie tejto dohody zo strany uradu sa povazuje najmi porusenie ustanoveni
¢l. I bodov3az8al3al4 tejto dohody.

Obec, sa zaviizuje vratit aj prispevok alebo jeho ¢ast’ v pripade platby poskytnute; omylom.

Odstupenie od dohody sa netyka naroku na nahradu Skody vzniknutej porusenim dohody.

-

lanok VII.
Vseobecné a zivereéné ustanovenia

Zmeny v tejto dohode mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode podpisanym
oboma tcastnikmi dohody na zaklade pisomného navrhu Jedného z Gcastnikov dohody.

V kazdom pisomnom styku sa Géastnici dohody povinni uvadzat ¢islo tejto dohody.

Pravne vztahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
zdkona ¢. 40/1964 Zb. Obé¢ianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov a vieobecne
zaviznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike, ktoré majii vztah
k zaviizkom ucastnikov dohody. Predpisy komunitdrneho priva Eurdpskych spoloéenstiev
maja prednost pred zakonmi Slovenskej republiky.

Obec, sthlasi so zverejnenim adajov vyplyvajacich z dohody v rozsahu: nazov. sidlo, nazov
narodného projektu, vyska finanéného prispevku.

Tato dohoda nadobtida platnost dnom jej podpisania oboma tcastnikmi dohody a uc¢innost’
dnom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

Uginnost tejto dohody zaniké splnenim zaviizku Gcastnikov tejto dohody, pokial’ nedéjde
k jej ukonéeniu z dovodoy uvedenych v ¢lanku VI.

Této dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch. z ktorych arad dostane jeden rovnopis
a obec dostane jeden rovnopis. Pisomna forma dohody je zachovana vzdy, ak pravny ukon
urobeny elektronickymi prostriedkami Je podpisany zarucenym elektronickym podpisom
alebo zarucenou elektronickou pecatou. V takomto pripade dohoda predstavuje
elektronicky original a rovnopis sa nevyhotovuje.
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8. Ukcastnici tejto dohody vyhlasuji, ze su opravneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a dosledne precitali. jej obsahu porozumeli a sahlasia s nim, neuzatvorili ju v tiesni za
napadne nevyhodnych podmienok a na snak sthlasu s celym obsahom dohody ju podpisuj.

V pripade, ak sa dohoda uzatvara elektronicky:

.(datum v elektronickom podpise)” _(datum v elektronickom podpise)”
Za pravnicku fyzicka osobu: Za urad:
.(podpisane elektronicky podl'a zakona C. .(podpisané elektronicky podl'a zakona C.
272/2016 Z. z.)" 272/2016 Z. z.)"
Martin Smiro Ing. Aneta Vargicova
Statutarny zastupca riaditelka Gradu

V pripade, ak sa dohoda neuzatvara elektronicky:

-03- 2024 -mM-
! 1-0 03- 0 V Rimavskej Sobote dia 20 03- 2024
.". ‘.l
/ 'I\"" \
|
A Jaa |
A\ e /
Za pravijeki fya;’ku osobu: Za trad:
i x. -~
Martin Smiro Ing. Aneta Nargicova
Statutarny zastupca riaditelka uradu
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